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Ovaj plan i program rada obuhva6a predvidene aktivnosti Udruge Ruka podr5ke za 2023.

godinu. Plan i program radaUdruge u skladu je s ciljevima i djelatnostima utvrdenim Statutom

Udruge.

U 2022. godini Udruga je intenzivnije podela djelovati na podrudju suradnje sa raznim

dionicima, te apliciranju projektnih ideja na razne natjedaje. Dio prijavljenih projekata je
odobren dok su neki joS u fazi ocjenjivanja, te u ovom trenutku rezultati nisu poznati. Svi

financijski izvjeStaji predani su FINI pravodobno i na propisanim obrascima.

Rad Udruge u2023. godini odvijat 6e se kroz redovnu djelatnost Udruge, provedbu odobrenih

projekata, pripremu i slanje novih projektnih ideja, nastavak suradnje sa dosada5njim

partnerima, te Sirenje suradnje sa brojnim bududim partnerima i druge poslove. Udruga ie kroz

svoje djelovanje poseban naglasak staviti na kvalitetan i predan rad, pro5irenje aktivnosti i bolju
promidZbe Udruge, a sve s ciljem pruZanjanovih moguinosti postojedim i buduiim dlanovima

Udruge i krajnjim korisnicima.

PLAN RADA U 2023. GODINI

a)ObiljeZav anje zna(,ajnih datuma sukladno
djelovanju Udruge( Dani otvorenih vrata

udruga, Medunarodni dan starijih osoba,)
provodit 6e se organiziranjem predavanja,

kreativno-edukativnih radionica i prigodnih
druZenja;

b)Sudj elovanj e na nacionalnim, Zupanij skim
i gradskim druStvenim dogadanjima te

posjeti kultumim i zabavnim
manifestacijama;

c) OdrZavanje redovitih sastanaka i druZenja

dlanova Udruge, te dlanova srodnih udruga

PoZeSko slavonske Zupanije i drugih
nacionalnih udruga s ciljem razmjene

iskustva, potreba i interesa;

d)sudjelovanje dlanova Udruge na

Najduiem stolu u Hrvata - odrZavanje

manifestacije NajduZi stol u Hrvata

dugogodi5nja je tradicija velidkog kraja u
organizaciji Turistidke zajednice Opdine

Velika i KUD-a Ivan Goran Kovadid gdie se

REDOYAN RAD UDRUGE



okuplja viSe od 10.000 posjetitelja. Kroz ovu
aktivnost dlanovi Udruge pripremiti ie jelate
njima posluZiti posjetitelje, a sve u svrhu
r azvijanja novih partnerskih suradnj i, te bolj e
promidZbe Udruge.

PLANIRANEiEDUKACIJE.I
RADIONICE

a)Kroz tre5u fazu projekta Zai,eli posao
pruZi pomo6 koja se planira prijaviti u
drugoj polovici godine planiranaje edukacija
za unapredivane kvalifikacija zaposlenica
koje ie raditi kao gerontodomalice Ytoz
projekt.

b)Edukativni seminari i radionice za
potencijalne budu6e djelatnike Udruge na
temu upravljanja poduzeiima, marketinga,
izrade poslovnog plana, informatike,
poreznog sustava, radunovodstva,
financijskog planiranja i drugo.

ORGANIZACIJSKO JACANJE
UDRUGE I ZAPOSI,JAVANJE

DJELATNIKA

Usavr5avanje buduiih zaposlenika Udruge
kroz sudjelovanje na:

- organiziranim edukativnim predavanjima,
konferencijama, okruglim stolovima, panel

raspravama na podrudju cijele Hrvatske o
nadinima i mogu6nostima rje5avanja
problematike ranjivih skupina i njihovu bolju
integraciju u druStveni Zivot zajednice;

- edukacijama u pogledu pisanja, apliciranja
i upravljanja projektima;
- usavrSavanje u smislu udenja vi5e razine
engleskog i njemadkog jezika;
- edukativni seminari i radionice na temu
upravljanja poduzedima, marketin ga, izrade
poslovnog plana, informatike, poreznog
sustava, radunovodstva, financijskog
planiranja i drugo.
Prednost pri zapoSljavanju u Udruzi imati ie

upravo marginalizirane skupine ljudi(osobe s

invaliditetom, mladi,dugotrajno nezaposlene
Lene i ostale ranjive skupine).

SURADNJA NA LOKALNOJ,
RMGIONALNOJ, NACONALNOJ I

MEDUNARODNOJ RAZINI

a) Sektorsku suradnju udruga Ruka podr5ke
ostvariti 6e i dalje razvijati l<roz razne
projekte/programe i redovnu
djelatnost/aktivnosti Udruge. Na provedbi
pojedinih projekata i programa suradnja se
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odvija sa sljede6im udrugama: Udruga
Velidanka, Matica umirovljenika Op6ine
Velika, Matica umirovljenika Op6ine Kaptol,
Matica umirovljenika Op6ine Brestovac,
Matica umirovljenika Op6ine Jak5i6, Matica
umirovljenika Op6ine iaglin, Matica
umirovljenika Grada Kutjeva,KUD Ivan
Goran Kovadii Velika, Crveni V,riZ PoLega,

Udruga za zaltitu i promicanj e lj udskih prava
Humanum izPoLege, Udruga Svijet pokreta
iz Velike, NK Papuk Velika i NK Kaptol iz
Kaptola.

b)Medusektorsku suradnju Udruga ie
ostvariti i dalje razvijati l<roz razne
projekte/programe i redovnu
djelatnost/aktivnosti Udruge. U provedbi
aktivnosti udruge suradnja se odvija sa

PoZeSko - slavonskom Zupanijom, Gradom
PoLega i Kutjevom, svim op6inama u
PoZeSko slavonskoj Zupaniji (Velika, Kaptol,
Brestovac, Jak5ii, eaghn), Ministarstvo
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike, Hrvatskim zavodom za

zapo5ljavanje - Ured za financiranje i
ugovaranje projekata Europske umje, te
Podrudnim uredom u PoZegi, Centrom za

socijalnu skrb PoZega, Nacionalnom
zakladom za razvoj civilnog druStva,

Zakladom Slagalica, Lokalnom razvojnom
agencijom Poduzetnidkim centrom
Gare5nica, Parkom prirode Papuk, Pudkim
otvorenim udili5tem Obris iz P oLege.

c)Udruga Ruka podr5ke 6e poku5ati ostvariti
medunarodnu suradnju s ostalim ne vladinim
udrugama koje za cilj imaju socijalno
poduzetniStvo u Madarskoj, BiH, Srbiji,
Crnoj Gori, Sloveniji i Italiji, s kojima 6e

razvijati zajednidke projekte, koji ie se

kandidirati za sredstva Europskih fondova.
Primarni cilj medunarodne suradnje je
realizacija proj ekata od zaj ednidko g interesa

za socijalno ukljudivanje marginaliziranih
skupina. Takoder 6e se raditi na uspostavi
prij eno sa znanja, organiziranj e edukacij skih
programa i socijalnih razvojnih fondova.



Potrebno je raditi na objedinjavanju
informacija i stvaranju baze podataka
kvalitetnih suradnika i potencijalnih partnera
na projektima.

d) Kroz suradnju s medijima putem sredstava
javnog informiranja (lokalne radio postaje,

web portali i novine, web stranice udruge)
upomati javnost s radom udruge i potrebama
za5tite i ostvarivanja prava socijalno
osjetljivih skupina te pozvati gradanstvo na
volonterski rad i senzibilizaciju za potrebe
istih.

PROJEKTI I PROGRAMI U 2023. GODINI

l. Zail,eli posao, pruii pomo6! - faza ll
Glavni ciljevi projekta su Sirenje mreLe
socijalnih usluga starijim i nemoinim
osobama te stvaranje preduvjeta za
postizanje odredenog stupnja njihovog
neovisnog Zivljenja uz istovremeno
rjeSavanje problema dugotrajno
nezaposlenih osoba na trZi5tu rada.
Provedbom projekta pruZiti ie se pomoi
velikom broju samadkih, starijih, siromaSnih
kudanstava kojima je za uredno odrZavanje
svakodnevne higijene doma6instva i
odredene kvalitete Livota nuZna pomo6
druge osobe. S druge strane, pridonijeti ie se

smanjenju broja i jadanju kapaciteta- znanja,
vje5tina i konkurentnosti nezaposlenih, teZe

zapoSljivih Zena i Zena s niZom razinom
obrazovanj a na podrudju PoZe5ko-slavonske
Zupanije kroz osposobljavanje i integraciju
na trZi5te rada. Prva faza projektaje uspje5no
zavr5ena krajem 2021. godine, dok je druga
fazaprijavljena u svibnju ove godine i pro5la
je administrativnu provjeru, sukladno tome
odekujemo potpis ugovora i podetak

provedbe projekta u prosincu ove godine.
Glavnina projektnih aktivnosti provoditi ie
se kroz prvu polovicu 2023. godine, a

zavr5etkom iste odekujemo prijavu tretefaze
projekta u drugoj polovici 2023. godine.
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I S. Kroz projekt "P'D'V' -Praktiino' 
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I poduzetnidka aktivnost koja direktno ulaZe 
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|proizvodi poput kiselog kupusa i kiselog

I institucionalna podrSka od strane Nacionalne

I zaklade za razvoi civilnoga druStva'

I Institucionalna podrSka financirana je iz

I poziva Nacionalne zaklade za razvoi

I civilnoga dru5tva ..lnstitucionalna podrSka

I I stabilizaciji i/ili razvoju udruga koje u

I I prethodnim razdobljima nisu koristile

I I institucionalnu podr5ku Nacionalne

I I zaklade"' a odobrena je u iznosu od
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godine. Zahvaljuju6i ovoj podr5ci poslovanje

udruge 6e se znadajno stabilizirati u naredne

tri godine zbog financiranih pla6a

administrativnog osoblja, te financiranja
osnovnih tro5kova poput relija i uredskog
materijala. Zbog toga odekujemo podizanje

razine udinkovitosti i kvalitete rada udruge
Sto 6e rezultirati vedem broju prijavljenih i
odobrenih projekata u godinama koje slijede.


